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Vartor brakar foreningen i Ifla?

KARIN
LINDER

OM ATT IFLA
MASTE
FORANDRAS

Db

ivill bara ha en trevlig konfe-

rens, bara sa att du vet det, och

det ar inte alla som uppskattar

att Sverige skriver en massa

om interna Ifla-fragor.”
Ungefiar sa avslutas ett mejl till mig
angaende kontroverserna inom Ifla. I ett
annat mejl uppmanas jag att ta Biblioteks-
bladets chefredaktor i kragen sa att foren-
ingens tidning slutar publicera artiklar om
Ifla. Gor jag inte det hotar avsdndaren att
vanda sig till en advokat.

Attnagon ien internationell organisa-
tion med uttalat syfte att arbeta for tryck-
frihet och yttrandefrihet skickar ett mejl
till mig som generalsekreterare och i
princip hotar med juridiska konsekvenser
om den publicistiskt fristdende tidningen
inte slutar publicera artiklar om organisa-
tionen ar hdpnadsvickande. Féreningen
agerar efter flera och langvariga diskussio-
ner i styrelsen. Tidningen Biblioteksbladet
har ett fritt publicistiskt uppdrag.

Sé& varfor brakar foreningen i Ifla?

Svaret dr enkelt. Medlemsdemokrati.
Och ansvar.

DET SENASTE HALVARET har varit turbulent
och graden av engagemang i Ifla-krisen
speglar nog den allménna instdllningen
till att vara medlem eller ej. Den svenska
bibliotekariekaren &r splittrad, vissa ser
Ifla som en god chans till kompetensut-
veckling ur ett internationellt perspektiv
medan andra ser en byrakratisk organisa-
tion med forlegade strukturer. Vi uppfattar
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olika. Som generalsekreterare ser jag stora
vinster med ett medlemskap eftersom Iflas
kansli utgors av kunnig personal som alltid
star till tjanst i till exempel komplicerade
upphovsrittsfragor. Oneliners som We are
Ifla kan jag klara mig utan.

Men Ifla bygger pa ett starkt medlems-
engagemang och att medlemmarna finns
over hela varlden, och darfor ar ett visions-
arbete motiverat. Ifla har den senaste tiden
givit intryck av att vara en toppstyrd
organisation som inte ger utrymme for
medlemmar mer 4n som passiva deltagare
pa ett arsmote. Den hir kulturen behover
férandras. En demokratisk organisation
maste arbeta med styrning som alla
forstar och kdnner sig delaktiga i.

SVERIGE HAR VARIT aktivt pa flera av de
senaste arsmotena, vi har agerat i fragan
om medlemsavgifter, skrivit motioner och
vi har fatt starkt medhall fran andra
medlemmar. Det dr att ta ansvar for
gemensamma virderingar. Men vi méste
ocksa fordndra dalig kultur. Det 4r an-
svarslost att inte vaga ta konflikter och lata
allt ga vidare som om ingenting hant. Om
man véiljer den vigen missbrukar man den
del av medlemskapet som kraver foren-
ingsengagemang. Demokrati innebar inte
att det alltid ar trevligt. Demokrati innebér
att ta ansvar for medbestdimmande

Vikommer att fortsatta med det
arbetet tillsammans inom Ifla. Att jag
skulle ta chefredaktoren i kragen? Ja, vi vet
ju vad en fristaende tidning innebér, s&
vilkommen med dumma férslag, men
that’s not gonna happen.

&

Karin Linder ar generalsekreterare
for Svensk biblioteksforening.
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Helhetslosningar
for en engagerande
biblioteksupplevelse

Tillsammans med biblioteksutvecklingspartners
utvecklar Innovative |8sningar som ger er
mojligheten att arbeta mer effektivt och
fordjupa era relationer till samhallet. Fraga
oss hur dessa verktyg fungerar somlost for
att forma nya overtygande upplevelser for era
anvandarer var de an ar.

Begar en produktdemo

W innovative

\ Part of Clarivate

—\ INNOVATIVE MOBILE

Michel Houellebecq,

Isabel Allende

.. kanske inte kan komma till ditt bibliotek.
Det kan daremot deras oversattare!

Boka in en kvall med nagon av vara
fantastiska dverséttare for ett samtal med
litteraturen i fokus.

Kontakta oss pa ‘ :
uppdrag@oversattarcentrum.se

fér mer information. Oversittarcentrum
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